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PREÀMBUL 

 

El dia 19 de desembre de 2018, l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts i 

Ciments Molins Industrial, S.A.U van signar un conveni per impulsar 

projectes i activitats d’interès comú dins de l’àmbit del municipi. 

 

La Comissió de seguiment de l’acord, com a òrgan paritari de gestió i control 

del mateix, ha redactat el present informe on s’exposen les activitats 

portades a terme els anys 2019 i 2020. 

 

 

 

COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

 

La Comissió, formada per 3 membres del consistori i altres 3 de l’empresa, 

es va reunir de manera ordinària els dies 27 de febrer, 16 de maig i 13 de 

desembre del 2019 i el dia 23 d’octubre de 2020. 

A la primera de les reunions, es van presentar les línies generals de la 

política de Responsabilitat Social Empresarial de Ciments Molins que es van 

contrastar amb els diferents projectes socioeducatius que desenvolupaven 

les fundacions i entitats del municipi. Desprès de discutir i aprovar la 

participació de l’empresa en algunes activitats d’interès, la Comissió va 

acordar fer una sèrie de visites a les entitats i fundacions comentades abans 

de decidir les futures línies d’actuació. 

A la reunió de maig de 2019, en primera instància, es va presentar un resum 

dels contactes establerts amb les diverses associacions, derivats dels quals 

es van aprovar 3 línies de treball centrades en projectes de suport a joves 

en risc d’exclusió. Addicionalment, també es va aprovar el pressupost inicial 

per cadascuna de les activitats esmentades. 

D’altra banda, l’Ajuntament posà sobre la taula la necessitat de obrir una 

nova línia d’actuació que potenciés la formació i la incorporació de joves al 

mercat de treball. En aquest sentit, va proposar enviar a Ciments Molins 

alguns currículums per que contemplés si era possible facilitar-los les 

pràctiques a la empresa.  
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A la reunió de desembre de 2019, donat el canvi de representació del 

Govern Municipal, desprès de fer un breu repàs de l’esperit i de les 

activitats iniciades i/o finalitzades en l’àmbit del conveni, s’acorda donar 

continuïtat als projectes en curs i es van traçar les línies mestres d’actuació 

pel 2020 i la dotació pressupostaria preliminar. 

Els problemes derivats de la pandèmia de Covid-19 només van permetre fer 

una reunió de la comissió de seguiment al 2020: el 23 d’octubre. Tanmateix, 

els treballs associats a les activitats emparades pel conveni van continuar 

mitjançant reunions telemàtiques a nivell tècnic. 

A la reunió d’octubre, inicialment, es va fer un repàs a totes les tasques 

realitzades al voltant dels projectes de “Beques de recolzament a la 

formació” i de “Sport2live” acordant la seva continuïtat al 2021. Respecte a 

les col·laboracions mes enllà del 2020, es fa constar que la vigència de 

l’actual conveni expira el 19 de desembre. Ambdues parts manifesten la 

intenció de seguir la línia actual de col·laboració. Com a possibles projectes 

de futur es van posar sobre la taula els següents: 

• Treballar per la inclusió digital 

• Dotar a les entitats d’eines informàtiques 

• Augmentar la disponibilitat d’habitatges “d’emergència” 

 

 

LÍNIES D’ACTUACIÓ 

Independentment d’altres actuacions que porta l’empresa també al 

municipi però fora de l’abast del present conveni, les actuacions concretes 

d’aquests anys 2019 i 2020, dins de l’abast d’aquest conveni, han estat les 

següents: 

 

1. FORMACIÓ 

Aquesta línia de treball té com objectiu facilitar la incorporació al mercat de 

treball dels joves del municipi. Ciments Molins Industrial, com empresa 

reputada dins del teixit industrial de Catalunya, ha pogut aportar la seva 

col·laboració a aquest objectiu sota dos vessants: 
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• Possibilitant la realització de treballs reals dins l’empresa que 

permetin evidenciar, davant futures ofertes de treball,  que els joves 

disposen d’experiència contrastada al mon laboral. 

• Completant els seus estudis reglats mitjançant pràctiques a la 

companyia (FP Dual) 

 

Encara que, degut a la necessitat de limitar la interacció social durant la 

pandèmia del 2020, la major part de les activitats d’aquesta línia es van 

portar a terme durant l’any 2019, durant el bienni s’han portat a terme 5 

projectes d’iniciació a la experiència laboral (3 al 2019 i 2 al 2020) amb 

participació activa de joves universitaris del municipi als departaments de 

Recursos Humans, Enginyeria, Manteniment i Prevenció de Riscos Laboral 

de Ciments Molins Industrial. En global, es van establir 1.500 hores de 

convenis amb les distintes Universitats. 

D’altra banda, un total de 5 estudiants (3 al 2019 i 2 al 2020)  procedents de 

cercles formatius de Grau Superior de Sant Vicenç dels Horts han pogut fer 

pràctiques de FP dual (1.000 hores cadascun) als tallers de la fàbrica i al 

departament administratiu. Cal esmentar que aquest 2020, dos d’aquests 

estudiants s’han incorporat finalment a la plantilla de CMI. 

 

 

2. ESPONSORITZACIÓ D’ACTIVITATS 

L’objectiu d’aquesta línia d’actuació és analitzar i prioritzar les sol·licituds 

transmeses per les diverses entitats del municipi. Dins d’aquest àmbit 

s’inclou l’esponsorització d’activitats d’un ampli espectre d’entitats, tant 

privades com públiques, sempre que no quedi dins d’una de les altres línies 

de col·laboració. 

Als anys 2019 i 2020, s’ha  col·laborat amb associacions i entitats que actuen 

en entorns molt diversos. Des de l’activitat esportiva fins a d’altres 

enfocades a polítiques més socials. 
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3. DESENVOLUPAMENT, PROMOCIÓ I DIFUSIÓ DEL MUNICIPI 

Aquesta línia d’acció pretén aprofitar l’acció tractora de Ciments Molins 

Industrial per crear valor dins del municipi, bé sigui potenciant els recursos 

ja existents i/o augmentant el pes específic de Sant Vicenç dels Horts dins 

la comarca del Baix Llobregat. 

D’una banda, Ciments Molins Industrial ha estat presents en tots els actes 

impulsats per l’Ajuntament, especialment en aquells destinats a revitalitzar 

l’activitat comercial i econòmica del municipi. A mode de exemple, la 

empresa va participar l’any 2019 a una jornada de “networking” amb 

proveïdors industrials de la que han sortit noves relacions comercials amb 

empreses de l’entorn. 

D’altra banda, Ciments Molins Industrial, amb les seves contribucions, ha 

ajudat a que la Setmana Santa organitzada a Sant Vicenç dels Horts continuï 

sent un referent cultural de primer ordre de la comarca i de Catalunya. 

Malgrat que al 2020 no es van poder realitzar els actes previstos, 

l’assegurament de la continuïtat futura de la festivitat va necessitar també 

de l’aportació de la empresa. 

 

4. ACCIÓ SOCIAL 

Aquesta línia, donada la seva especial naturalesa, és  la que ha representat 

més dedicació de treball i de recursos. 

A les primeres reunions de la Comissió de Seguiment es va identificar al 

col·lectiu de joves amb risc d’exclusió com un dels grups prioritaris a 

treballar. A partir de llavors, amb la col·laboració dels responsables 

d'Educació de l'Ajuntament i varies de les entitats socials del municipi, es va 

realitzar un diagnòstic inicial sobre la realitat educativa dels joves del 

municipi, així com dels programes de suport de l’Ajuntament i les àrees 

susceptibles de crear un programa amb Ciments Molins. 

A la vista dels resultats, es va decidir actuar en tres línies: 

• Programa Sport2live d’entrenaments esportius  

• Beques d'acompanyament a estudis post-obligatoris 
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4.1.- Programa Sport2live d’entrenaments esportius 

Durant el primer semestre del 2019 es varen dur a terme varies sessions de 

treball entre la Associació Sport2live, tècnics de l’Ajuntament, membres de 

la Taula de la Salut Mental del Municipi i Ciments Molins per dissenyar un 

programa d’oci positiu per a joves vulnerables.  

Al mes de juny 2019, Ciments Molins va signar amb l’Associació Sport2live 

un conveni per dur a terme el programa al curs 19/20 que, posteriorment,  

es va renovar pel curs 20/21. 

L’objectiu del programa es va basar en els següents eixos: 

• FACILITAR la rehabilitació, reinserció i recuperació de les persones 

amb diagnòstic-patologies de salut mental, addiccions o que estan 

en risc o situació d'exclusió social. 

• EINA per recuperar l'autoestima i treballar aspectes en un entorn 

normalitzat i comunitari. 

• MITJÀ per recuperar una nova i sana xarxa d'amistats. 

 

Al juliol del 2019, van començar els primers entrenaments esportius de 

joves, derivats per les entitats que conformaven la Taula de la Salut Mental 

del municipi i el CSMIJ-Fundació Orienta, en espais cedits per l'Ajuntament. 

En concret, les activitats es van portar a terme a la Pista Poliesportiva 

Francesc Macià, al CEM Municipal, a la pista de futbol la Barruana y a 

l’Escola Mare de Deu del Rocío.  

Durant el curs escolar 19/20 es va començar obrint un grup de matins 2 dies 

a la setmana i d’1 hora per sessió. Posteriorment, es va obrir un segon grup 

a la tarda també de 2 dies per adaptar-se millor als horaris dels joves. 

Fora dels mesos lectius es van obrir també campus d’estiu. El portat a terme 

l’any 2019 va ser de tres dies per setmana, ampliant-lo a quatre dies l’estiu 

del 2020. 

Dins d’aquest línia d’actuació han participat fins 75 joves en risc d'exclusió 

i/o amb problemes de conducta provinents d’entitats diverses com la 

Fundació Maria Auxiliadora, Educadors de carrer y el Centre Diari Sant 

Josep. 
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4.2.- Beques d'acompanyament a estudis post-obligatoris 

Aquest línia d’actuació té com objectiu facilitar l'accés a itineraris formatius 

de joves en risc d'exclusió del municipi que es trobin acompanyats per una 

entitat socioeducativa del territori. 

Molts joves en risc d'exclusió no troben el seu encaix en la formació post-

obligatòria reglada. És important obrir l'oferta de formacions més curtes 

que els motivi i els vagi acostant a la formació reglada. Aquest programa de 

beques vol donar suport a aquests joves que pateixen aquesta realitat i que 

per situació socioeconòmica no poden accedir a la formació. 

El que es pretén amb aquest acció és contribuir al finançament de les 

despeses de matrícula, transport, materials, sortides pedagògiques 

associades als estudis de joves que vulguin realitzar una formació post 

obligatòria (incloses l'aprenentatge d'idiomes o participació en campus) en 

centres públics, concertats o privats. 

Així, al desembre del 2019, s'elaborà la guia per a Beques 

d'acompanyament a estudis post-obligatoris de Ciments Molins en 

col·laboració amb les entitats socials del territori i l'assessorament dels 

Responsables d'Educació de l'Ajuntament. 

Al gener del 2020 es va continuar l’acció formalitzant la col·laboració de 

Ciments Molins amb la Fundació Maria Auxiliadora, Fundació Trabor i F. 

Bayt Al-Thaqafa, amb la signatura de convenis específics. 

A l'abril del 2020 es va crear la Comissió mixta de Beques on participaren 

tècnics d'Educació i de Joventut de l'Ajuntament i tècnics de Ciments 

Molins. 

A causa de la pandèmia i la necessitat de confinament, l'objecte de la beca 

es va ampliar per finançar recursos tecnològics que permetessin a joves en 

risc d'exclusió, que estiguessin estudiant les últimes etapes de l'ESO o una 

formació post obligatòria reglada, continuar amb la seva formació a 

distància mitjançant eines informàtiques. 

Finalment, al maig del 2020 s'aproven les primeres beques Ciments Molins 

que han permès que 18 joves, acompanyats per les entitats socials de Sant 

Vicenç dels Horts, accedeixin a un ordinador. El problema de la  connexió 

a internet va poder ser resolt gràcies als mòdems finançats per 
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l’Ajuntament. Amb aquesta col·laboració coordinada els joves han pogut  

continuar amb els seus estudis durant el confinament sense problemes. 

La comissió tècnica de seguiment del programa ha valorat molt 

positivament el treball portat a terme: 

“Es podria parlar d'un canvi de conducta, en relació a la seva carrera 

acadèmica i professional, que s'ha vist millorada al dotar-los de material 

tecnològic; ja que, donar-los aquest accés, que per a molts està restringit, 

ajudarà a augmentar el seu interès i la seva implicació pels estudis i el seu 

futur  professional " (Fundació Bayt Al-Thaqafa) 

 

 

 

 

 

Entrega d’ordinadors a joves a la F. Trabor 

 

“El primer canvi (en els joves) va ser l'agraïment i la sorpresa de poder 

disposar d'aquest recurs. El segon la sensació de responsabilitat davant 

aquest acte de saber respondre a l'altura de l'acció rebuda. En tercer lloc 

l'adaptació progressiva a l'ordinador i a l'ús per al qual s'havia destinat " 

(Fundació Maria Auxiliadora) 
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A la següent taula es fa un recull dels indicadors de seguiment de totes les 

accions emparades pel conveni de col·laboració descrites anteriorment i 

que han suposat una despesa econòmica directa: 

ÀMBIT ACCIÓ 
DESPESA 

2019 
DESPESA 

2020 
PERSONES  ENTITATS 

FORMACIÓ 

Pràctiques 
d’incorporació al 

mercat laboral 
(*) (*) 

3 (2019) 
2 (2020) 

UB / UPC 

FP dual (*) (*) 
3 (2019) 
2 (2020) 

Salesians 
SVH 

ESPONSORITZACIÓ 
D’ACTIVITATS 

Diverses 1.000 € 3.500 € --- 3 

PROMOCIÓ I 
DIFUSIÓ DEL 

MUNICIPI 

Col·laboració 
actes de la 

Setmana Santa 
10.000,00 € 7.000,00 € --- 1 

ACCIÓ SOCIAL 
Sport2live 6.000,00 € 8.100,00 € 75 6 

Beques 
d’acompanyament  

--- 8.322,24 € 18 3 

(*) No s’ha cregut oportú fer constar a la taula les despeses abonades en concepte de salari de les    

persones afectades per respecte a la protecció de dades individuals.  

 

 

VALORACIÓ FINAL  

 

Tots el membres de la Comissió valoren molt positivament el treball conjunt 
portat a terme aquests anys i el resultat de les accions engegades, fet que 
reforça els desitjos de donar continuïtat als projectes iniciats i d’impulsar-
ne alguns de nous. D’acord amb aquesta valoració, i donat que la vigència 
del conveni inicial va expirar el 19 de desembre de 2020, tenint en compte 
els mecanismes de renovació previstos, ambdues parts han acordar signar 
pròximament una pròrroga de dos anys  en els mateixos termes exposats al 
conveni original. 
 
També fan constar la dificultat afegida que ha suposat la pandèmia de 
Covid-19 que ha provocat un alentiment per algun dels projectes previstos.  
 

 

 


